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Karriere bei InterRed

Sie möchten sich neuen beruflichen Herausforderungen bei einem der
technologisch führenden Anbieter in den Bereichen Content Manage-
ment, Redaktionssysteme und Multi Channel Publishing stellen? Die In-
terRed GmbH bietet spannende Stellenangebote in unterschiedlichen Un-
ternehmensbereichen. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung
(inkl. Lebenslauf und Zeugnisse), die insbesondere auf das Anforderungspro-
fil eingeht, per E-Mail an jobs@interred.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung!

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung
Wir bieten eine Ausbildungsstelle für eine(n) Fachinformatiker/in - An-

wendungsentwicklung. Neben der Fachhochschulreife sollten Sie folgende
Anforderungen erfüllen:

• Kenntnisse in HTML, JavaScript, Datenbanken (vorteilhaft: MySQL)

• Des weiteren sind Kenntnisse in PHP, Perl, C, C++ vorteilhaft

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung für Web
Wir bieten eine Ausbildungsstelle für eine(n) Fachinformatiker/in - An-

wendungsentwicklung. Neben der Fachhochschulreife sollten Sie folgende
Anforderungen erfüllen:

Vorteilhaft sind Kenntnisse in

• PHP (oder andere Programmiersprache), HTML, JavaScript, CSS,
MySQL, AJAX, Adobe InDesign

sowie strukturiertes Arbeiten.

Informatikkaufmann/-frau (Sales / Marketing)
Wir suchen für unser Team eine(n) Auszubildende(n)

”Informatikkaufmann/-frau” im Bereich Vertrieb / Marketing mit fol-
gendem Anforderungsprofil:

Pflicht:

• Fachhochschulreife

• IT-Verständnis

• Internet-KnowHow
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• Kommunikationskompetenz

• strukturiertes und zuverlässiges Arbeiten

• Microsoft Office Kenntnisse

Kür:

• Programmier-Erfahrung

• WebDesign-Erfahrung
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